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EX Cabinet

PREFET Service de la
DE LA MOSELLE représentation de I’Etat
Liberté
Egalité

Fraternité & KBl Ay
o o b JAK. 2023

ARRETE Cabinet [ SRE [ n°001 duc
modifiant I'arrété du 20 mars 2017 portant création et
composition du comité opérationnel de lutte
contre le racisme et 'antisémitisme de la Moselle

Le préfet de la Moselle,
Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I'Ordre national du Mérite,

VU le code des relations entre |le public et I'administration ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation
et a l'action des services de |'Etat dans les régions et les départements ;

VU le décret n°2006-665 du 7 juin 2006 modifié, relatif a la réduction du nombre et a la
simplification de la composition de diverses commissions administratives ;

VU le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Monsieur Laurent Touvet en qualité de
préfet de la Moselle ;

Vu e plan national de lutte contre le racisme et I'antisémitisme et le plan national d'actions pour
I'égalité des droits, contre la haine et les discriminations anti-LGBT+ 2020-2023 ;

Considérant le renouvellement des membres du collége des services de I'Etat ;

Considérant la demande d'intégration de I'association |'union des familles laiques (UFAL) de Moselle
au comité opérationnel de lutte contre le racisme et I'antisémitisme de la Moselle en date du
16 décembre 2022 ;

Considérant I'agrément « jeunesse et éducation populaire » dont bénéficie I'association de I'union
des familles laiques (UFAL) par le ministére de la jeunesse, des sports et de la vie associative, ainsi
que celui pour la représentation des usagers du systéme de santé dans les instances hospitaliéres ou
de santé publique par le ministére de la santé;

Sur proposition de |la sous-préféte, directrice de cabinet du préfet de la Moselle ;
ARRETE

Article 1*" : La composition du comité opérationnel de |utte contre le racisme et |'antisémitisme est
fixée comme suit, chaque titulaire pouvant se faire représenter :

Collége des services de I'Etat :

- Le secrétaire général de la préfecture de la Moselle,

- La sous-préféte, directrice de cabinet du préfet de la Moselle,

- Le sous-préfet de Thionville, la sous-préféte de Sarreguemines, le sous-préfet de Forbach-Boulay-
Moselle, la sous-préfete de Sarrebourg-Chateau-Salins,

- Le directeur académique des services de I'éducation nationale de la Moselle,



- La directrice départementale de la sécurité publique,
- Le commandant du groupement de gendarmerie départementale,

- La directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
- Le directeur territorial de la protection judiciaire de la jeunesse,
- Les délégués du défenseur des droits dans le département de la Moselle.

Article 2 : Peuvent étre associés aux travaux du comité opérationnel de lutte contre le racisme et
I'antisémitisme les membres suivants, chacun pouvant se faire représenter :

Collége des collectivités locales :

- Le président de la fédération départementale des maires de la Moselle,
- Le président des maires ruraux de la Moselle,

- Les maires de Forbach, Metz, Sarrebourg, Sarreguemines et Thionville,
- le président de la métropole de Metz.

Collége des représentants des cultes :

- L'évéque de Metz,

— Le Grand Rabbin de Metz et de la Moselle,

— Le président du consistoire de Metz de I'Eglise protestante réformée d’Alsace et de Lorraine,
- Le président du conseil régional du culte musulman,

- Le représentant du culte orthodoxe,

Collége des structures et associations participant a la lutte contre le racisme, I'antisémitisme et les
discriminations :

- Le président du conseil économique, social et environnemental régional,

— La présidente de 'université de Lorraine,

- Le président de la ligue des droits de 'homme - Moselle,

- Le président du mouvement contre le racisme et pour I'amitié entre les peuples — Moselle,
- Le président de la ligue contre le racisme et I'antisémitisme de Moselle,

- La présidente de S.0.S Racisme — Moselle,

- La présidente de couleurs gaies — Moselle

- Le président de l'union des familles laiques — Moselle

Article 3: la sous-préfete, directrice de cabinet du préfet de la Moselle, le président du conseil
départemental de la Moselle et les procureurs de la République prés les tribunaux judiciaires de

Metz, Thionville et Sarreguemines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du
présent arrété.

AMetz,le W § JBR. 20

Le préfey, ;
(W

Laurent Touvet
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Arrété n° ARS/2022/5665 en date du 23/12/2022

Portant renouvellement d’habilitation du Centre Gratuit d’Information de Diagnostic et de
Dépistage du VIH, des Hépatites et des Infections Sexuellement Transmissibles (CEGIDD)
du Centre Hospitalier Régional de Metz-Thionville

La Directrice Générale de ’ARS GRAND EST

VU les articles L1432-2, L3121-1, L3121-2 du code de la santé publique ;
VU le code de la sécurité sociale et notamment les articles L.174-16, D.174-15 4 D.174-18 ;

VU le décret n°2015-796 du 1er juillet 2015 relatif aux centres gratuits d’information, de
dépistage et de diagnostic des infections par les virus de I'immunodéficience humaine et
des hépatites virales et des infections sexuellement transmissibles ;

VU le décret n°2015-1621 du 9 décembre 2015 relatif aux centres gratuits d’information, de
dépistage et de diagnostic mentionnés a l'article L. 3121-2 du code de la santé publique ;

VU le décret du 3 septembre 2020 portant nomination de la directrice générale de I'agence
régionale de santé Grand Est — Mme CAYRE (Virginie) ;

VU larrété du 1er juillet 2015 relatif aux centres gratuits d’information, de dépistage et de
diagnostic (CEGIDD) des infections par les virus de l'immunodéficience humaine et des
hépatites virales et des infections sexuellement transmissibles ;

VU larrété du 23 novembre 2016 du ministére de la santé et des affaires sociales fixant le
modéle de rapport d’activité et de performance devant étre fourni au directeur général de
Iagence régionale de santé et a '’Agence nationale de santé publique par les centres
gratuits d’information, de dépistage et de diagnostic des infections par le virus de
I'immunodéficience humaine et des hépatites virales et des infections sexuellement
transmissibles (CeGIDD) ;

VU I'arrété ARS/2017/4614 en date du 28 décembre 2017 portant habilitation du CeGIDD du
CHR Metz-Thionville ;

Considérant la demande déposée par la directrice générale du Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Metz-Thionville en date du 20 juin 2022 :

ARRETE

Article 1:

Le centre du CHR Metz-Thionville est habilité en qualité de Centre Gratuit d’information de

Diagnostic et de Dépistage du VIH, des Hépatites et des Infections Sexuellement Transmissibles

(CeGIDD).

L’habilitation est accordée pour le site principal de Thionville, situé a I'Hopital Bel Air, 3 rue du

Frescaty 57100 THIONVILLE. Les antennes du site principale sont les suivantes :

- antenne de Metz, située a 'Hépital de Mercy, 1 Allée du Chateau 57085 METZ ;

- antenne de Briey, située au Centre Hospitalier Maillot de Briey, 31 avenue Albert de Briey
54 415 BRIEY ;
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- antenne de Mont-Saint-Martin située au CH Hbtel Dieu, 4 rue Alfred Labbé 54350 MONT-
SAINT-MARTIN.

Article 2 :
La présente habilitation est accordée pour une durée de 5 ans & compter du 1 janvier 2023.

Article 3:

Le centre s’engage a respecter le cahier des charges des CEGIDD conformément & I'annexe 1 de
Farrété du 1¢ juillet 2015 relatif aux Centres Gratuits d’Information, de Dépistage et de Diagnostic
des infections par les virus de limmunodéficience humaine et des hépatites virales, et des
infections sexuellement transmissibles.

Article 4 :

Le CEGIDD adresse au 31 mars de I'année en cours a la directrice générale de I'’Agence
Régionale de Santé du lieu d'implantation du centre et a Santé Publique France un rapport
d'activité et de performance sur I'année précédente conforme & un modéle fixé par arrété du
ministére chargé de la santé.

Article 5 :
La description du fonctionnement du centre et les moyens qui lui sont attribués font I'objet d’'une
convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens.

Article 6 :
Toute modification des modalités d’organisation et de fonctionnement doit étre portée a la
connaissance de la directrice générale de 'ARS.

Article 7 :

La direcfrice de la promotion de la santé, de la preventlon et de la santé environnementale est
chargée de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
Préfecture de la région Grand Est.

Article 8 :

Le présent arrété pourra faire 'objet d'un recours gracieux devant les autorités compétentes, soit
d’un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent dans un délai
franc de deux mois a compter de sa publication au recueil des actes administratifs ou, a I'égard
des personnes et des organismes auxquels il est notifié, a compter de la date de sa notification.
La juridiction peut notamment étre saisie via une requéte remise ou envoyée au greffe du tribunal
administratif ou aussi par I'application Télérecours citoyens accessible & partir du site
www.telerecours.fr.

La Directrice Générale de I'Agence Régionale
de Santé Grand Est,

Virginie CAYRE U(,G/L\/ )

Agence Régionale de Santé Grand Est
Siége régional : 3 boulevard Joffre - CS 80071 - 54036 NANCY CEDEX - Standard régional : 03 83 39 30 30 2/2



Décision Délégation de signature N°D23/013

Délégation de signature

Direction : Centre Hospitalier Régional Metz-Thionville
Signataire : David LARIVIERE

Qualité du Signataire : Directeur

Date de signature : 05/01/2023

Lieu de consultation du document : CHR de Metz Thionville
Date de publication : 11/01/2023




-000- DECISION D23/013-000-

Monsieur David LARIVIERE,

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Directeur général par intérim du Centre Hospitalier Régional de Metz-Thionville
Directeur par intérim du Centre Hospitalier de Briey

Directeur par intérim du Centre Hospitalier de Boulay

Directeur par intérim de FEHPAD de Creutzwald

larticle L. 6143-7 du Code de la Santé Publique relatif aux attributions des directeurs d'établissement public
de santg,

les articles D. 6143-33 & D. 6143-36 et R. 6143-38 du Code de la Santé Publique, relatifs aux modalités de
délégation de signature des directeurs des établissements publics de sante,

larrété de I'Agence Régionale de Santé n°2022-5521 du 22 décembre 2022 portant désignation de
Monsieur David LARIVIERE comme Directeur Général par intérim du Centre Hospitalier Régional Metz-
Thionville, des Centres Hospitaliers de Boulay et de Briey et de 'EHPAD de Creutzwald & compter du 30
décembre 2022 ;

la convention de direction commune du 4 juillet 2007 établie entre le Centre Hospitalier Régional de Metz-
Thionville et le Centre Hospitalier de Briey,.

Pavenant n°1 & la convention de direction commune entre fe Centre Hospitalier Régional de Metz-Thionville
et le Centre Hospitalier de Briey, intégrant le Centre Hospitalier de Boulay en date du 1¢ février 2018,

lavenant n°2 & la convention de direction commune entre le Centre Hospitalier Régional de Metz-Thionville,
le Centre Hospitalier de Briey et le Centre Hospitalier de Boulay, intégrant [EPHAD de Creutzwald en date
du 23 aoht 2018,

Pamrété de Madame la Directrice Générale du centre national de gestion, détachant M. Lionel TOSI dans le
corps des directeurs d’hdpital (hors classe) en qualité de directeur adjoint,

Parrété de Madame la Directrice Générale du centre national de gestion nommant Monsieur Licnel TOSI,
Directeur d'établissement Sanitaire, Social et Médico-Social en qualitt de Directeur adjoint au Centre
Hospitalier Régional de Metz-Thionville, au Centre Hospitalier de Briey, au Centre Hospitalier de Boulay,
ainsi que de 'EHPAD de Creutzwald a compter du 1¢" janvier 2019,



Article |

Article 1l

Article IlI

Article IV

Article V
Article VI

Article VII

Article VIII

Décide

Délégation Générale et permanente est donnée a Monsieur Lionel TOSI pour difigenter,
au nom du Directeur Général, toute décision ufile au fonctionnement du Centre hospitalier
de Boulay et de 'EHPAD de Creutzwald.

En cas d'absence ou d'empéchement de ['une des différentes directions intervenant dans
la gestion du Centre Hospitalier de Boulay, délégation est donnée & Monsieur Lionel
TOSH, 4 l'effet de signer, au nom du Directeur Général, tous documents, actes et décisions
relevant des fonctions des différentes directions intervenant dans la gestion du Centre
Hospitalier de Boulay, 4 I'exception des notes de service.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Lionel TOSI, délégation est donnée a
Madame Marie-Bernadette DENTEL, Attachée d'administration hospitaliére contractuelle,
Monsieur Jérome FRAMBOISIER, Attaché d'administration hospitaliére contractuel et a
Madame Claire WEITEN, Attachée d'administration hospitaliére contractuelle, pour
diligenter, au nom du Directeur Général, toute décision utile au fonctionnement du Centre
Hospitalier de Boulay et de 'EHPAD de Creutzwald.

Durant les périodes ol il assure une garde de direction, délégation est donnée & Monsieur
Lionel TOSI, pour le CHR de Metz-Thionville et de le CH de Briey, & l'effet de signer au
nom du Directeur Général, dans les cas ol 'imprévu et l'urgence le justifient :

Tout acte nécessaire a la continuité du service public hospitatier,

Tout acte conservatoire nécessaire & la sauvegarde des personnes et des biens ainsi

qu’'au maintien en fonctionnement des installations de ['établissement,

Tout acte nécessaire & la prise en charge des malades, y compris les prélévements

d'organes,

Les dépbts de plainte auprés des autorités de police et de justice.

Ces délégations sont assorties de l'obligation pour les titulaires :
de n'engager les dépenses que dans la limite des crédits autorisés par compte budgétaire,
de rendre compte des opérations réalisées a I'autorité délégante.

Les présentes délégations de signature seront communiguées en application de l'article
D.6143-35 du Code de la Santé Publique, aux membres du Conseil de Surveillance et aux

agents du Trésor.

Les présentes délégations de signature feront 'objet des mesures de publicité prévues a

l'article R. 6143-38 du Code de la Santé Publique, au Recueil des Actes Administratifs de
la Préfecture de Moselle et d'un affichage dans Fétablissement. Les signatures des
titulaires des délégations visées par la présente décision figurent en annexe et valent

communication a lintéressé.

Les présentes délégations annulent et remplacent les précédentes délégations de
signature.

AMetzle S[{A[13
David LARIVIERE

Directeur général par intérim du CHR de Metz-
Thienville

Directeur par intérim du CH de Briey

Directeur par intérim du CH de Boulay

Directeur par intérim de PEHPAD de Creutzwald



ANNEXE 1

DIRECTION GENERALE
Prénom et nom Grade Notifiée le

Lionel TOSI Directeur d'hdpital Pr / /02>
Aftachée
d'administration ,

Marie-Bernadette DENTEL hospitaliére A1} d / 2083
contractuelle
Attachée
d'administration

Claire WEITEN hospitaliére Mionlzez

contractuelle




Décision Délégation de signature N°D23/024

Délégation de signature

Direction : Centre Hospitalier Régional Metz-Thionville
Signataire : David LARIVIERE

Qualité du Signataire : Directeur

Date de signature : 27/12/2022

Lieu de consultation du document : CHR de Metz Thionville
Date de publication : 11/01/2023




Centre Hospitalier Régional
METZ-THIONVILLE

Délégation de signature
-000- DECISION N°D23/024-000-

Monsieur David LARIVIERE,

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Directeur général par intérim du Centre Hospitalier Régional de Metz-Thionville
Directeur par intérim du Centre Hospitalier de Briey

Directeur par intérim du Centre Hospitalier de Boulay

Directeur par intérim de 'EHPAD de Creutzwald

I'article L. 6143-7 du Code de la Santé Publique relatif aux attributions des directeurs d'établissement public
de santé,

les articles D. 6143-33 a D. 6143-35 et R. 6143-38 du Code de la Santé Publique, relatifs aux modalités de
délégation de signature des directeurs des établissements publics de santé,

l'arrété de 'Agence Régionale de Santé n°2022-5521 du 22 décembre 2022 portant désignation de
Monsieur David LARIVIERE comme Directeur Général par intérim du Centre Hospitalier Régional Metz-
Thionville, des Centres Hospitaliers de Boulay et de Briey et de 'EHPAD de Creutzwald & compter du 30
décembre 2022 ;

la convention de direction commune du 4 juillet 2007 établie entre le Centre Hospitalier Régional de Metz-
Thionville et le Centre Hospitalier de Briey,

Favenant n°1 a la convention de direction commune entre le Centre Hospitalier Régional de
Metz-Thionville et le Centre Hospitalier de Briey, intégrant le Centre Hospitalier de Boulay en date du
1er février 2018,

I'avenant n°2 & la convention de direction commune entre le Centre Hospitalier Régional de Metz-Thionville,
le Centre Hospitalier de Briey et le Centre Hospitalier de Boulay, intégrant 'EPHAD de Creutzwald en date
du 23 aoit 2018,

I'arrété de Madame la Directrice Générale du centre national de gestion, détachant Monsieur Lionel TOSI
dans le corps des directeurs d’hopital (hors classe) en qualité de directeur adjoint,

l'arrété de Madame la Directrice Générale du centre national de gestion nommant Monsieur Lionel TOSI,
Directeur d'établissement Sanitaire, Social et Médico-Social en qualité de Directeur adjoint au Centre
Hospitalier Régional de Metz-Thionville, au Centre Hospitalier de Briey, au Centre Hospitalier de Boulay,
ainsi que de 'EHPAD de Creutzwald a compter du 1¢ janvier 2019,



Décide

Article |

Article il

Article Il

Article IV

Article V

Article VI

Article Vi

Article VIII

Centre Hospitaler Régiunal
METZ-THIONVILLE

Dans la limite de ses attributions, délégation permanente est donnée a Monsieur Lionel
TOSI, Directeur Adjoint a la Logistique et de I'Hotellerie, a Teffet de signer pour le CHR de
Metz-Thionville, le CH de Briey, le CH de Boulay et 'EHPAD de Creutzwald, tout document,
certificat, attestation, note, correspondance et bordereau relevant du domaine de compétence
de la direction, de la Logistique et de I'Hétellerie, a 'exception des courriers a destination
des élus et autorités de tutelle et du Parquet, et a Fexception des conventions ayant un
impact financier pour I’établissement, des contrats et des marchés.

Dans la limite de ses attributions, délégation permanente est donnée a Monsieur Lionel
TOS|, a l'effet d'attester, pour le CHR de Metz-Thionville, le CH de Briey, le CH de Boulay, et
'EHPAD de Creutzwald au nom du Directeur Général, la certification du service fait sur les
factures et bordereaux de facture, signer les procés-verbaux de réception des matériels et
mobiliers dont I'acquisition reléve de sa direction.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Lionel TOSI, délégation est donnée a
Madame Katia REBELO SEWASTIANOW, Directrice des Achats et des Approvisionnements
a l'effet de diligenter toute décision utile au fonctionnement de la direction de la Logistique et
de I'Hétellerie tel que défini aux articles | et Il.

Durant les périodes ou il assure une garde de direction, délégation est donnée a Monsieur
Lionel TOSI, pour le CHR de Metz-Thionville, et le CH de Briey, a I'effet de sigher au nom du
Directeur Général, dans les cas ol I'imprévu et l'urgence le justifient :
= Tout acte nécessaire & la continuité du service public hospitalier,
= Tout acte conservatoire nécessaire a la sauvegarde des personnes et des biens ainsi
qu'au maintien en fonctionnement des installations de I'établissement,
= Tout acte nécessaire a la prise en charge des malades, y compris les prélévements
d'organes,
= Les dépbts de plainte auprés des autorités de police et de justice.

Ces délégations sont assorties de I'obligation pour les titulaires :
» de n'engager les dépenses que dans la limite des crédits autorisés par compte
budgétaire,
= de rendre compte des opérations réalisées a I'autorité délégante.

Les présentes délégations de signature seront communiquées en application de l'article
D.6143-35 du Code de la Santé Publique, aux membres du Conseil de Surveillance et aux
agents du Trésor.

Les présentes délégations de signature feront l'objet des mesures de publicité prévues a
larticle R. 6143-38 du Code de la Santé Publique, au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture de Moselle et d'un affichage dans I'établissement.

La présente délégation annule et remplace la décision portant délégation de signature de
Monsieur Lionel TOSI.



\e

Centre Hospitalier Régional
METZ-THIONVILLE

Article IX  Les signatures des titulaires des délégations visés par la présente décision figurent en annexe
et valent communication aux intéressées.

AMetzle JH 1Y Lott
David LARIVIERE

Directeur Général par intérim du CHR de Metz-
Thionville

Directeur par intérim du CH de Briey

Directeur par intérim du Centre Hospitalier de Boulay
Directeur par intérim de ’EHPAD de Creutzwald

/




ANNEXE 1

Centre Hospitalier Régional
METZ-THIONVILLE

DIRECTION DE LA LOGISTIQUE ET DE L'HOTELLERIE

Prénom et nom Grade Notifiée le Signature
Lionel TOSI Directeur d’'hépital Ao / o1 / 2023 )
Katia REBELO Directrice d'hépital
SEWASTIANOW (Ml 2 e
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