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AT ORGANIGRAMME CESU 57 Date publication :

jana
METZ-THIONVILLE

Chef du Péle 7 Directeur CESU 57 | Frangois BRAUN

Cadre Supérieur de santé Péle 7 | Francis VENCHIARUTTI

Directeur des Ressources
Directeur Référent du Pole 7 | BOILEAU Pierre Humaines
Directeur Référent Formation

KOHILI Farid

Référent Qualité — Systéme | WILLERS Didier

Cadre administratif du Péle 7 | DELGORGUE Virginie Central QUALIOP!

Médecin Responsable CESU 57

Référent Pédagogique DIB Camille

Cadre de santé CESU 57

Référent Qualité AUTORI Joseph

Secrétaire | ACQUISTO Carmélina

AUTORI Joseph

BECK Thomas

CLAUDIN Fanny

D’ANGELO Gianni

DELEDDA Thierry

DIB Camille

DELVITO Stéphanie

DUVAL Morgane

DUCHAUD Sophie

DVORSAK Maria

Formateurs
FOLI Anne Lise

FOURER Marie

HUTTIN Nicolas

LECUIVRE Axelle

LUC Pierre

MARAND Anne

NADE Camille

NOGA Julien

THOMAS Marion

WALKOWIAK Patrick
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Rédacteur(s) Relecteurs Valideur(s)
Nom AUTORI Joseph DIB Camille BRAUN Frangois
Cadre de santé CESU 57 Médecin responsable du CESU 57 | Directeur du CESU 57
VENCHIARUTTI Francis GUERVENO Anne
Cadre supérieur de santé Pole 7 Directeur des Affaires Générales
Juridiques et Qualité
WILLERS Didier
Coordonnateur Qualité KOHILI Farid
Ecoles & Instituts de Formation en | Directeur des Ressources
Santé du CHR Metz-Thionville et | Humaines
CH Briey
Date 03/12/2021
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